
BAREM VARIANTA II - 100 puncte
la concursul pentru ocuparea funcliei contractuale de execulie de qofer I la

S ervi ciul admini strativ qi asi gurare tehnico-m ateriald D irecli a Judele and

Evidenld a Persoanelor - 04.1 I .2019

1. Enumerali principiile aplicabile conduitei profesionale a personalu
contractual din administralia publici potrivit Codului Administrativ qi

definili unul dintre acestea.

Art. 368, lit. a) - j)
- 10 principii* 1 ,5 puncte fiecare principiu : 15 puncte
- definirea unui principiu - 5 puncte
Total punctaj subiectul I :20 puncte

2. Care sunt obiectivele principale ale formdrii profesionale a salariafilor,
conform Codului Muncii?
Art.Ig2,lit. a) - g)
- 7 obiective
lit.'a), b), r), e), g) - 3 puncte/obiectiv : 15 puncte
lit. d), f) - 2,5 puncte/obiectiv : 5 puncte
Total punctaj subiectul 2: 20 puncte

3. Care sunt sancliunile contravenlionale complementare qi precizali scopul
acestora, conform O.U.G. nr.I9512002 privind circulalia pe drumurile
publice?
Art.96, pct.(1) qi (2)
- precizarea scopului, pct (1) - 5 puncte
- 5 sancfiuni*3 puncteisancliune: 15 puncte
Total punctaj subiectul 3 : 20 puncte

4. Unde se interzice oprirea voluntard a vehiculelor, conform H.G. nr.
139112006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a O.U.G.
nr.19512002 privind circulalia pe drumurile publice?
Art 142,1it. a) - p)
- 16 situalii de interzicere a opririi voluntare*I,25 puncte/situalie : 20
puncte

5. Care sunt regulile care trebuie respectate Ia remorcarea unui autovehicul,
potrivit 139112006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a O.U.G.
nr.19512002 privind circulafia pe drumurile publice?
Art. I 57 , pct. (1) - (5) astfel:
- pct.(1), lit. a) - d)*Z puncte/regu16: 8 puncte
- pct. (2) - (5)* 3 puncte/reguld: 12 puncte
Total punctaj subiectul 5 :20 puncte
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